ISTITUTO COMPRENSIVO DI RUDIANO

25030 Rudiano - Via De Gasperi, n. 41 - TEL. 0307069017 - FAX 0307069018

: C.F. 82002390175 C.M. BSIC86100R

email: bsic86100r@istruzione.it bsic86100r@pec.istruzione.it - internet: www.icrudiano.edu.it
v codice univoco ufficio: UFJLBE

Scuole primarie e secondarie di primo grado di Rudiano, Roccafranca e Urago d’Oglio

Prot.9901 Rudiano 24/11/2020

AL Sito WEB Istituto

Oggetto: avviso pubblico di selezione per l’attivita di consulenza psicologica rivolta agli
alunni e al Personale scolastico dell’ Istituto Comprensivo “"M.A.Chiecca” di Rudiano per
I'a.s. 2020-2021.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2019/2022;

VISTO il D.L. 34/2020, art. 231, comma 1, che prevede che le istituzioni scolastiche possano attivare
un supporto psicologico per rispondere a disagi e traumi derivanti dall’emergenza Covid—19 e per
prevenire l'insorgere di forme di disagio o malessere psicofisico;

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il D. Igs. n.165 del 30.08.2001;

VISTO il Protocollo d‘intesa per garantire I'avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di
sicurezza per il contenimento della diffusione di Covid 19 del 6/08/2020;

VISTA la Nota del Ministero dell'Istruzione - Dipartimento per la programmazione e la gestione delle
risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie -
Ufficio IX, Prot. n. 23072 del 30 settembre 2020, avente per oggetto: “A.S. 2020/2021-
Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2020 - periodo settembre-dicembre 2020 e
comunicazione preventiva del Programma Annuale 2021 - periodo gennaio-agosto 2021”, con la
quale il Ministero comunica alle Istituzioni scolastiche ed educative statali I'assegnazione di risorse
finanziarie per il funzionamento amministrativo-didattico (integrazione al Programma Annuale2020-
periodo settembre/dicembre 2020), nonché quelle afferenti agli istituti contrattuali che compongono
il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa” e relative ai compensi per lo svolgimento degli
esami di Stato;

VISTO il Protocollo d’intesa per il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche tra il Ministero
dell'Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi (CNOP) del 09/10/2020

VISTA la nota 1746 del 26/10/2020 Trasmissione del Protocollo d’intesa con il Consiglio Nazionale
Ordine degli Psicologi e indicazioni per I'attivazione del supporto psicologico nelle istituzioni
scolastiche;

RITENUTO di dover promuovere un sostegno psicologico per fronteggiare situazioni di insicurezza,
disagio, ansia e stress conseguenti allo stato di emergenza epidemiologica da virus Covid-19 che
stiamo attraversando;

CONSIDERATO che per la realizzazione dell'attivita di consulenza psicologica sopra richiamata si
rende necessario procedere all'individuazione di personale esperto fornito di titoli specifici e
documentati;

ACCERTATO che all'interno dell’Istituto non sono presenti figure professionali con i requisiti e le
specifiche competenze per assumere | “incarico richiesto, oggetto del seguente bando;

EMANA
Il seguente avviso pubblico di selezione per l'incarico di prestazione d’opera professionale per lo
svolgimento della seguente attivita di consulenza psicologica a.s. 2020/2021 rivolta agli alunni alle

famiglie ed al personale scolastico dell’Istituto Comprensivo "M.A.Chiecca”di Rudiano, sia in presenza
che a distanza
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Progetto Obbiettivo Destinatari Periodo n. ore Budget
Complessivo
SPORTELLO Fornire uno spazio di | Scuola primaria: Dicembre n. 40 siain € 1.600,00
DI ASCOLTO fiducia in cui docenti e famiglie 2020 presenza che a
esprimere le proprie Giugno distanza
emozioni e vissuti, in | Scuola secondaria 2021
particolare quelli docenti, studenti e il calendario

legati alla situazione

famiglie

degli incontri

pandemica in atto dal dovra essere

Febbraio 2020 Personale ata definito in
accordo con la

Creare una relazione scuola e

d’ aiuto finalizzata ad prevedere

una migliore elementi di

comprensione e flessibilita

coerenti con le
prenotazioni
dell’'utenza

lettura dei problemi
presentati e alla
definizione di
strategie per la
risoluzione e
prevenzione delle
situazioni a rischio

Il Budget stanziato per la prestazione richiesta & da ritenersi lordo, omnicomprensivo di IVA, se dovuta, e
di ritenute erariali ed assistenziali sia a carico del dipendente che del’Amministrazione. Qualora ne
ricorrano le condizioni, I'imposta di bollo € a carico dell’esperto.

SI PRECISA CHE

1. I candidati, ai sensi dell’art. 46 della legge 133/2008, devono essere in possesso”di
particolare e comprovata specializzazione universitaria”: si precisa che, ai sensi della
normativa vigente, si ritiene , quale requisito minimo il possesso della laurea magistrale o
titolo equivalente;

2.1 candidati devono essere iscritti all’albo degli psicologi da almeno tre anni o devono avere
svolto almeno un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure
formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate,
di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

I candidati, per tutta la durata dell’incarico, non potranno stabilire rapporti professionali di natura diversa
rispetto a quelli oggetto del Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle
istituzioni scolastiche per le quali si candidano a prestare il supporto psicologico;

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare e comprovata
qualificazione professionale mediante:

a)

b)
c)

d)

La dichiarazione dei titoli attinenti all’attivita cui & destinato il contratto, allegando il proprio curriculum

vitae in formato europeo;

L'offerta completa di compenso orario onnicomprensivo richiesto per la prestazione d’opera;

L'autodichiarazione, corredata da documentazione attestante tre anni di anzianita di iscrizione all’albo

degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione

specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore

ad un anno o 500;

L'autodichiarazione che, per tutta la durata dell’incarico, I'esperto non stabilira rapporti professionali di

natura diversa rispetto a quelli oggetto del Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e

loro familiari, delle istituzioni scolastiche per le quali si candida a prestare il supporto psicologico;

3. La dichiarazione di interesse indirizzata al Dirigente Scolastico deve pervenire a mezzo PEC
(Posta Elettronica Certificata) all'indirizzo bsic86100r@pec.istruzione.it o PEO (Posta
Elettronica Ordinaria) all'indirizzo bsic86100r@istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del
3 dicembre 2020

4. Alla dichiarazione di interesse di partecipazione alla selezione (Allegato 1) deve essere
allegata una dichiarazione del concorrente a svolgere l'incarico senza riserva in particolare
per gli orari stabiliti dalla scuola ed gli allegati n.2 e 3.

5. L'istituto Comprensivo si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda pervenuta rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio;
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6. La scelta sara effettuata, tra coloro che hanno presentato un’offerta, da un’apposita
Commissione, costituita ad hoc e presieduta dal Dirigente Scolastico, al cui insindacabile
giudizio € rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire l'incarico, i criteri di valutazione
saranno:

- Titolo di studio: laurea magistrale in Psicologia

- Master e titoli connessi con gli obiettivi del progetto

- Esperienza lavorativa in ambito dei servizi educativi, di supporto scolastico psicologico, di
promozione all’'autonomia, di sostegno alle situazioni di disagio in ambiente scolastico,
particolarmente a quelle correlate a DSA, BES. ADHD, di orientamento scolastico.

- Precedenti esperienze maturate nel settore oggetto dell’'incarico (sportello di ascolto);

- Precedenti collaborazioni con istituzioni scolastiche e/o enti pubblici;

- Qualita del progetto;

7. 1l dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il
contratto con gli esperti esterni II compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione, previa presentazione della relazione finale e della dichiarazione con la
calendarizzazione delle ore prestate, della fattura e/o quietanza del modello del ¢/c dedicato;

In coerenza con il regolamento europeo GDPR UE 679/2016 (Codice sulla Privacy) i dati personali forniti
dal candidato saranno raccolti presso I'Istituto Comprensivo di Rudiano per le finalita di gestione della
selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle
norme vigenti. Il candidato dovra espressamente autorizzare I'Istituto al trattamento dei dati il cui
titolare ¢ il Dirigente Scolastico.

Il presente AVVISO & pubblicato sul sito web dell’istituto.
Allegati
I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da:
Allegato 1: dichiarazione di Interesse;
Allegato 2: Tabella valutazione titoli;
Allegato 3: Scheda-progetto.

Responsabile unico del procedimento € il dirigente scolastico
Eventuali chiarimenti di tipo amministrativo amministrativi possono essere richiesti presso gli uffici di
segreteria al DSGA Sig.ra Rondelli Tiziana, di tipo didattico direttamente al Dirigente Scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Sibilia dott.ssa Letizia Elena
(documento firmato digitalmente ai sensi del
codice dell’/Amministrazione digitale e norme ad
€sso connesse)
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Allegato 1 — DICHIARAZIONE DI INTERESSE
Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo di Rudiano
Via A.De Gasperi, 41

25030 Rudiano (BS)
Il/1a sottoscritto/a

COGNOME

NOME CODICE FISCALE __

NATO/A A PROV. IL

RESIDENTE A PROV. STATO

INDIRIZZO CAP.

TEL. ; FAX ; E-MAIL

presa visione dell’AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE emanato dall’lC di Rudiano avente per oggetto : avviso pubblico di selezione
per l'attivita di consulenza psicologica rivolta agli alunni e al Personale scolastico dell’ Istituto Comprensivo
“M.A.Chiecca” di Rudiano per I'a.s. 2020-2021

CHIEDE
di partecipare alla selezione tramite procedura comparativa per incarichi professionali.
A tal fine il/la sottoscritto/a ai sensi degli artt. 46, 47, 48 e 38 del D.P.R. 445/2000 sotto la propria responsabilita ed a pena di esclusione dichiara di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione,
di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al casellario giudiziale, né avere procedimenti penali in corso;

- essere in possesso dei requisiti contemplati dall’Avviso di manifestazione di interesse del 23/11/2020 ed in particolare di:

o  essere iscritto/a all'albo degli psicologi da almeno tre anni e/o avere svolto almeno un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure aver seguito formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o
private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 5000re;

o  essere a conoscenza di non poter stabilire, per tutta la durata dell’incarico,rapporti professionali di natura diversa rispetto
a quelli oggetto del Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche per
le quali si candida a prestare il supporto psicologico;

Il/la sottoscritto/a elegge quale recapito ai fini di qualsiasi comunicazione inerente la selezione il seguente indirizzo:

PRESSO

INDIRIZZO C.A.P.
COMUNE PROV. STATO
TEL.: ; FAX: ;

E-MAIL: ,

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione del recapito stesso.
A corredo della domanda allega i seguenti documenti:

1)  curriculum vitae (firmato e completo dell’autorizzazione del trattamento dei dati di cui al DGPR 679/2016) contenente tutti gli elementi
necessari per desumere in modo chiaro ed inequivocabile la presenza di tutti i requisiti di ammissibilita e di valutazione richiesti e
direttamente attinenti I'oggetto dell’ Avviso;

2) fotocopia di un documento diidentita in corso di validita.

Luogo e data Firma

Il/1a sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 679/2016.

Luogo e data Firma
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Allegato 2 —tabella valutazione TITOLI

Al dirigente scolastico dell’Istituto comprensivo di Rudiano

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA SELEZIONE DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI ESPERTO ESTERNO
PER LA REALIZZAZIONE DELLO SPORTELLO DI ASCOLTO E CONSULENZA PSICOLOGICA A.S. 2020-2021

TITOLI FORMATIVI, CULTURALI E SCIENTIFICI Punti per ognititolo Dichiarati dal | Assegnatidalla
candidato commissione

Anzianita iscrizione albo (minimo 3 anni) PREREQUISITO

Diploma di laurea magistrale in Psicologia

- Con voto fino a 100 Puntil0
-da 101 a105 Puntil2
-da 106 a110 Puntil3
-con voto 110 e lode Puntil5
Master o altri titoli connessi con gli obiettivi del 1 pto per corsi
progetto formazione
2 punti per master
Max 4 punti
Dichiarati dal Assegnatidalla
TITOLI PROFESSIONALI Punti per ognititolo candidato commissione
Sportello d’ascolto documentato e retribuito (per Punti 2 per ogni
ogni anno scolastico, indipendentemente dal anno
numero di scuole in cui si opera) max. p. 10

Punti 2 per ogni
esperienza
max. p. 10

Altra esperienza lavorativa in ambito dei servizi
educativi, di supporto scolastico psicologico, di
promozione all’autonomia, di sostegno alle
situazioni di disagio in ambiente scolastico,
particolarmente a quelle correlate a DSA, BES.
ADHD, di orientamento scolastico.

. L o Punti 1 per ogni
Precedenti altre collaborazioni con istituzioni

) ) o . esperienza
scolastiche e/o Enti pubblici connesse con gli
obiettivi del progetto max. p. 5
Valutazione del progetto operativo:
-coerenza e pertinenza del percorso formativo in
relazione alla fascia di eta dei destinatari
Max.6 punti

-attivazione di metodologie efficaci ed innovative
- rispondenza alla complessita dell’istituto

-attenzioni particolari ai diversi utenti

Punteggio Massimo 50
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Allegato 3 — scheda progetto
Al dirigente scolastico dell’Istituto comprensivo di Rudiano

Oggetto: avviso pubblico di selezione per I’attivita di sportello e consulenza psicologica rivolta agli alunni e al
Personale scolastico dell’Istituto Comprensivo “M.A.CHIECCA” Di Rudiano, per I'anno scolastico 2020-2021.

Titolo progetto

Finalita

Obiettivi formativi

Destinatari

Attivita previste

Risultati attesi

Fasi del progetto( indicare il monte ore presunto per ogni attivita):

Proposta di calendario degli interventi:

si allega progetto integrale

Data, Firma
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