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OGGETTO:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -Componente 1:
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M.
170/2022).

Titolo del progetto: TUTTI AL TRAGUARDO

Avviso: M4C111.4-2022-981 Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-14255

CUP: H24D22003170006

VERBALE ANALISI CANDIDATURE .Avviso reclutamento personale interno per le attivita formative in favore
degli studenti che mostrano particolari fragilita, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di
abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede |'erogazione di percorsi

individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari,
coaching motivazionale.

VISTO I'avviso ns prot. n.5996 DEL 22/06/2023, con la quale & stata avviata la procedura di selezione per
il reclutamento di personale interno in qualita di n.33 esperti per le attivita formative in favore degli
studenti che mostrano particolari fragilita, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di
abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede |'erogazione di percorsi
individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari,
coaching motivazionale.
CONSIDERATO CHE
e |l docente ROSSINI STEFANO in data 20/10/2023 ha comunicato la propria rinuncia alla candidatura
inviata;
e |l docente TERMINI MICHELE in data 20/10/2023 ha comunicato la propria rinuncia alla candidatura
inviata ;
CONSIDERATO CHE sono da valutarsi n.27 candidature per la figura di esperto ed i percorsi da attivare sono 33 ;
CONSIDERATO CHE | docenti LAGORIO, TAGLIETTI, DEL PIETRO, MACETTI, BOSIO, BERSANINI, GABRIELE,
FERRACANE, CAPITANIO, CUTRINO, MAGONI, ROTONDO, LAVINI, ZOTTI, PAGANI, SBERNA, BARUCCO, LAVENONI,
ZUPPELLI e BERNASCONI hanno espresso la loro disponibilita a effettuare piu percorsi di mentoring;
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La commissione procedera ad attribuire due incarichi di mentoring fra i docenti che hanno dichiarato la loro
disponibilita ad assumere piu di un incarico, rispettando il punteggio di graduatoria e I'appartenenza al consiglio

di classe

SI PROCEDE alla alla valutazione delle candidature da parte delle commissione nominata con prot.n.12951 del

23/10/2023

Viste le candidature pervenute, la commissione valuta la documentazione pervenuta e la tabella dei punteggi

attribuiti dai singoli come di seguito indicato:

Cognome Nome candidatura | utilizzodel | sottoscrizione | presenza possesso Disponibilita
presentata modulo di delle del del a piu
entroi candidatura | dichiarazioni curriculum | requisitodi | candidature
termini allegato previste vitae in | ammissione
previsti dal all’avviso nell’awviso formato : docente
bando prot. 11590 europeo laureato in

del materia
15/09/2023 attinente
I'avviso in
servizio
presso I'IC
SIACQUISITA | si SI SI Sl Si
ANS

ZUPPELLI FRANCESCA | PROTOCOLLO
N.11979 DEL
28/09/2023
SIACQUISITA | si SI SI Sl NO
A NS

DALDOSS :/IA;SRI]Q PROTOCOLLO
N.12116 DEL
02/10/2023
SIACQUISITA | si Si Si Sl ]
A NS

CAPITANIO RAFFAELLA | PROTOCOLLO
N.12017DEL
29/09/2023
SIACQUISITA | si Si Si Sl ]
A NS

BOSIO CATERINA PROTOCOLLO
N.12098 DEL
02/10/2023
SIACQUISITA | si SI SI Sl Si

MARIA ANS
DEL PIETRO PROTOCOLLO
GIOVANNA N.12320 DEL
06/10/2023
TAGLIETTI MARTA ZI ;\AI;ZQUISITA Sl Sl Sl Sl Sl
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PROTOCOLLO
N.12091 DEL
02/10/2023

CUTRINO

EMANUELE

SI ACQUISITA
ANS
PROTOCOLLO
N.12313 DEL
06/10/2023

sl

sl

sl

sl

Sl

LAGORIO

CATIA

SI ACQUISITA
ANS
PROTOCOLLO
N.11967 DEL
27/09/2023

S

Si

Si

Si

Sl

BERSANINI

AGNESE

SI ACQUISITA
ANS
PROTOCOLLO
N.11838 DEL
22/09/2023

S

Si

Si

Si

S

LAVINI

ADRIANA

SI ACQUISITA
ANS
PROTOCOLLO
N.12280 DEL
05/10/2023

S

Si

Si

Si

S

LAVENONI

CHIARA

SI ACQUISITA
ANS
PROTOCOLLO
N.11815 DEL
22/09/2023

sl

sl

sl

sl

Sl

METELLI

SILVIA

SI ACQUISITA
ANS
PROTOCOLLO
N.12328 DEL
06/10/2023

sl

sl

sl

sl

NO

SBERNA

CHRISTIAN

SI ACQUISITA
ANS
PROTOCOLLO
N.11816 DEL
22/09/2023

sl

sl

sl

sl

Sl

GABRIELE

LEONARDA
VALENTINA

SI ACQUISITA
ANS
PROTOCOLLO
N.12159 DEL
03/10/2023

S

Si

Si

Si

S

MAGONI

ANDREA

SI ACQUISITA
ANS
PROTOCOLLO

S

Si

Si

Si

S
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N.12139 DEL
06/10/2023

SIACQUISITA | si Si Si Si NO
ANS

SALVATO CARMEN PROTOCOLLO
N.12094 DEL
02/10/2023

SIACQUISITA | si Si Si Sl Ny
ANS

PAGANI FRANCESCO | PROTOCOLLO
N.12075 DEL
30/09/2023

SIACQUISITA | si Si Si S| Sl
ANS

ZOTTI DANIELA PROTOCOLLO
N.12099 DEL
02/10/2023

SIACQUISITA | si Si Si Si NO
ANS

GILLI ELENA PROTOCOLLO
N.11980 DEL
28/09/2023

SIACQUISITA | si Si Si Si y
ANS

MACETTI ANDREA PROTOCOLLO
N.11995 DEL
28/09/2023

SIACQUISITA | si Si Si Si y
ANS

FERRACANE FEDERICA PROTOCOLLO
N.12279 DEL
05/10/2023

SIACQUISITA | si Si Si Si NO
ANS

RUSSO ANTONIO PROTOCOLLO
N.12221 DEL
04/10/2023

SIACQUISITA | si Si Si Si NO
ANS

FACCHETTI ANTONELLO | PROTOCOLLO
N.11764 DEL
20/09/2023

SIACQUISITA | si Si Si Sl Sl
ANS

ROTONDO NICOLA PROTOCOLLO
N.12281 DEL
05/10/2023
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SIACQUISITA | si SI Si Si NO
ANS
ROMANO MICHELA PROTOCOLLO
N.12282 DEL
05/10/2023
SIACQUISITA | si Si Si Sl y
ANS
BERNASCONI | PASCALE PROTOCOLLO
N.12215 DEL
04/10/2023
SIACQUISITA | si Si Si Sl Ny
ANS
BARUCCO MAURO PROTOCOLLO
N.11923 DEL
26/09/2023
VALUTAZIONE TITOLI:
pregress
laure | ulterior cqrs esperlenz‘ . I . .. | esperienz | TOTAL
N | cognome nome e i e percorsi | incarichi
a i titoli e extra E
agg. | accomp. | educ.IC
R
1 |ZUPPELLI FRANCESCA 16 3 3 9 6 1 38
2 |DALDOSS PAOLA MARIA 16 0 5 3 6 2 32
3 |CAPITANIO RAFFAELLA 15 6 1 0 9 0 31
4 | BOSIO CATERINA 10 6 5 0 6 0 27
5 |DELPIETRO MARIA GIOVANNA 15 0 5 3 3 0 26
6 |TAGLIETTI MARTA 16 0 0 3 6 0 25
7 |CUTRINO EMANUELE 16 6 3 0 0 0 25
8 |LAGORIO CATIA 15 0 0 0 9 0 24
9 | BERSANINI AGNESE 15 6 0 0 3 0 24
10 | LAVINI ADRIANA 15 0 0 0 9 0 24
11 | LAVENONI CHIARA 15 0 0 3 6 0 24
12 | METELLI SILVIA 16 3 3 0 0 1 23
13 | SBERNA CHRISTIAN 16 0 0 6 0 1 23
LEONARDA
14 | GABRIELE VALENTINA 15 3 1 0 3 0 22
15 | MAGONI ANDREA 16 0 0 3 2 1 22
16 | SALVATO CARMEN 16 0 3 0 3 0 22
17 | PAGANI FRANCESCO 16 0 2 0 3 1 22
18 | ZOTTI DANIELA 15 0 0 0 3 2 20
19 | GILLI ELENA 10 0 4 0 6 0 20
20 | MACETTI ANDREA 16 0 0 3 0 0 19
21 | FERRACANE FEDERICA 16 0 1 0 0 0 17
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22 | RUSSO ANTONIO 15 0 1 0 0 1 17
23 | FACCHETTI ANTONELLO 16 0 1 0 0 0 17
24 | ROTONDO NICOLA 10 0 0 3 3 0 16
25 | ROMANO MICHELA 15 0 0 0 0 0 15
26 | BERNASCONI PASCALE 0 5 0 0 0 10
27 | BARUCCO MAURO 0 2 0 0 0 7

La commissione, visto il curriculum dei candidati, attesta la presenza delle competenze previste per I'incarico di
esperto di cui all’avviso prot.n.11590 del 15/09/2023.

La commissione, valutate le necessita espresse dai singoli plessi, considerata la graduatoria risultata e i
criteri espressi all’art.7 dell’avviso di selezione prot.11591 del 15/09/2023, individua quali destinatari
dell’incarico di esperto per le attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita,
motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza
scolastica, che prevede |'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e
orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale i docenti di seguito indicati.

Tabella individuazione del personale

NOME E COGNOME PLESSO N. DI PERCORSI AFFIDATI
ZUPPELLI FRANCESCA URAGO D’OGLIO 2
DALDOSS PAOLA MARIA ROCCAFRANCA 1
CAPITANIO RAFFAELLA URAGO D’OGLIO 2
BOSIO CATERINA RUDIANO 2
DEL PIETRO MARIA GIOVANNA URAGO D’OGLIO 1
TAGLIETTI MARTA ROCCAFRANCA 1
CUTRINO EMANUELE ROCCAFRANCA 1
LAGORIO CATIA RUDIANO 2
BERSANINI AGNESE RUDIANO 1
LAVINI ADRIANA ROCCAFRANCA 1
LAVENONI CHIARA RUDIANO 1
METELLI SILVIA ROCCAFRANCA 1
SBERNA CHRISTIAN RUDIANO 1
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GABRIELE LEONARDA VALENTINA RUDIANO 2
MAGONI ANDREA ROCCAFRANCA 1
SALVATO CARMEN RUDIANO 1
PAGANI FRANCESCO URAGO D’OGLIO 1
ZOTTI DANIELA ROCCAFRANCA 2
GILLI ELENA RUDIANO 1
MACETTI ANDREA URAGO D’OGLIO 1
FERRACANE FEDERICA ROCCAFRANCA 1
RUSSO ANTONIO URAGO D’OGLIO 1
FACCHETTI ANTONELLO URAGO D’OGLIO 1
ROTONDO NICOLA ROCCAFRANCA 1
ROMANO MICHELA URAGO D’OGLIO 1
BERNASCONI PASCALE ROCCAFRANCA 1
BARUCCO MAURO ROCCAFRANCA 1
TOTALE 33

Avverso la presente graduatoria € ammesso ricorso entro 7 giorni a partire dalla data di pubblicazione

Presi in esame i nominativi degli alunni segnalati dai diversi Consigli di Classe ed esplicitati nei verbali dei
Consigli del mese di ottobre 2023, il dirigente scolastico rendera noti durante il Collegio dei Docenti del giorno
25 ottobre 2023 i nomi degli alunni affidati ai singoli docenti per il percorso di mentoring.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Sibilia dott.ssa Letizia Elena
(Documento firmato digitalmente
ai sensi del C.A.D. e normativa connessa)
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