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ISTITUTO COMPRENSIVO DI RUDIANO 

25030 Rudiano BS -  Via De Gasperi, n. 41  -  TEL.  0307069017   

C.F. 82002390175 C.M. BSIC86100R 

email: bsic86100r@istruzione.it bsic86100r@pec.istruzione.it - internet: www.icrudiano.edu.it 

codice univoco ufficio: UFJLBE 

 

Scuole primarie e secondarie di primo grado di Rudiano,  Roccafranca e Urago d’Oglio 

 
Circolare interna n.2     Rudiano, 31 agosto 2023 
Prot.         
 

Al personale 
Docente e ATA 
dell’Istituto Comprensivo di Rudiano  
 
Agli atti 

 
 
 
Oggetto: Codice di comportamento dei dipendenti pubblici –  
DPR 13/06/2023 n.81 

 

Si segnala, per opportuna norma e conoscenza, che è in vigore, dal 14 luglio scorso, il DPR 
81/2023, che ha apportato modifiche ed integrazioni al DPR 16.4.2013, n. 62 “Codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. 165/2001”. 

In particolare, si segnalano le integrazioni relative all’utilizzo delle tecnologie informatiche 
(art. 11 bis), dei mezzi di informazione e dei social media (art. 11 ter), al comportamento nei 
rapporti con il pubblico (art. 12), al comportamento dei dirigenti (art. 13), alla formazione in 
materia di etica pubblica (art. 15 comma 5 bis). 

Non è superfluo ricordare (art. 16 DPR 62/2013) che la violazione del Codice di 
comportamento può comportare, a seconda dei casi, responsabilità penali, civili, 
amministrative, contabili e disciplinari. 

I testi dei Regolamenti citati sono pubblicati anche sul sito, nella sezione Amministrazione 
Trasparente /Disposizioni generali /Atti Generali /Riferimenti normativi /Codici 
comportamento. 

Cordiali saluti 

 

 Il dirigente scolastico 
 (Sibilia dott.ssa Letizia Elena)  

 (documento firmato digitalmente ai sensi del codice  
 dell’Amministrazione digitale  e norme ad esso connesse) 
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