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Prot.n. 9146 Rudiano, 6 agosto 2025
Agli Atti
All’Albo on line
Alla sezione del
sito scolastico
https://www.icrudiano.edu.it/neol/piano-estate-2025/

OGGETTO: Awviso reclutamento personale esperto e tutor interno/esterno per i seguenti percorsi:
Giochi lessicali con le bee-bot (Urago primaria)

Laboratorio teatrale (Urago primaria)

Storytelling: tra linguaggi e creativita (Rudiano primaria)

Arriva I’eco della montagna (Rudiano primaria)

TaleCraft: Recita, Costruisci, Crea! (Roccafranca primaria)

Viaggio alla scoperta del mondo dei robot con Wall-E (Roccafranca primaria)
Sportivamente insieme Urago (Urago secondaria)

Che spettacolo Urago! (Urago secondaria)

Sportivamente insieme Rudiano (Rudiano secondaria)

10 Lettura creativa Rudiano (Rudiano secondaria)

11. Che spettacolo Rocca! (Roccafranca secondaria)

12. Lettura creativa Rocca (Roccafranca secondaria)

LN AWNE

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A-
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio
2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d.
Piano Estate).
Codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN LO-2025-607
Titolo: Menti in movimento
CUP: H74D25001340007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e
2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; VISTO il decreto
legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014,
n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblican. 2 dell’'11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente
ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi
nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n.
244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTA la nota M.I.M. n. 108714 del 25/06/2025 relativa all’autorizzazione del progetto presentato dalla scuola
BSIC86100R con codice CUP H74D25001340007, in risposta all’Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025- c.d. “Piano
Estate”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 63.540,00;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il programma annuale 2025 approvato con delibera n.18 CDI del 15/01/2025;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero
che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o
coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda
necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare la figura richiesta attraverso le seguenti
procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto
di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra
Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto idoneo a soddisfare il fabbisogno
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dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il suddetto soggetto:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra Istituzione
(c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo
n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un
Contratto di lavoro autonomo;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto
del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto
finanziato;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo
delle risorse;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento il
Dirigente Scolastico Bianco Gianfranco, che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dott. Bianco Gianfranco ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE

il presente avviso per la selezione di personale interno/esterno mediante procedura comparativa di titoli per la
selezione di n. 12 Esperti e n. 12 Tutor al fine della realizzazione di 12 percorsi formativi e laboratoriali rivolti
agli alunni delle scuole secondarie dell’Istituto di seguito elencati:

PLESSO LABORATORIO ATTIVITA’/OBIETTIVI ORE PERIODO
1 |Urago Giochi lessicali con Stimolare lo sviluppo del lessico 30ore [ Settembre-novembre
primaria le bee-bot e delle competenze linguistiche

nei bambini, utilizzando un
approccio ludico, narrativo e
laboratoriale.

2 |Urago Laboratorio teatrale | Promuovere nei bambini 30ore [ Settembre-novembre
primaria I'espressione di sé attraverso il
linguaggio teatrale, integrando
diverse forme espressive come
la musica, il movimento, I'arte
visiva e la lingua straniera
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3 |Rudiano Storytelling: tra Attraverso il potere dello 30ore | Settembre-novembre
primaria linguaggi e storytelling, unito a metodologie
creativita ludico-creative e al supporto di
strumenti digitali, si creera un
ambiente in cui ogni bambino
potra esprimere la propria
immaginazione, migliorare le
proprie capacita comunicative e
relazionali, e sviluppare una
maggiore consapevolezza del
proprio ruolo all'interno di un

gruppo.

4 |Rudiano Arriva I’'eco della Offrire agli alunni un'esperienza 30ore | Settembre-novembre
primaria montagna formativa unica, in cuila
conoscenza del territorio locale
e prealpino non sia solo
un'assimilazione di nozioni, ma
un'avventura partecipativa.

5 |Roccafranca| TaleCraft: Recita, | bambini saranno protagonisti 30o0re | Settembre-novembre
primaria Costruisci, Creal di un percorso in lingua inglese,
che li portera a scoprire il
mondo dello storytelling.

6 |Roccafranca| Viaggio alla | partecipanti saranno guidati a 30ore | Settembre-novembre
primaria scoperta del mondo | sviluppare le competenze chiave
dei robot con Wall- del nostro secolo, il pensiero

E critico, la risoluzione di
problemi, la collaborazione e la
creativita, attraverso
I'applicazione pratica di concetti
scientifici e tecnologici.

7 |Urago Sportivamente Promuovere buone abitudini di 30ore | Settembre-novembre
secondaria | jnsieme Urago vita, la pratica dell'attivita fisica
come strumento di salute e
benessere e sviluppare,
attraverso lo sport, competenze
sociali volte all’inclusione,
integrazione e al rispetto
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8 |Urago Che spettacolo Offrire agli studenti 30ore | Settembre-novembre
secondaria | Urago! un'opportunita unica per
esplorare sé stessi, sviluppare la
propria creativita e acquisire
competenze trasversali
fondamentali.

9 |Rudiano Sportivamente Promuovere buone abitudini di 30ore | Settembre-novembre
secondaria | jnsieme Rudiano vita, la pratica dell'attivita fisica
come strumento di salute e
benessere e sviluppare,
attraverso lo sport, competenze
sociali volte all’inclusione,
integrazione e al rispetto

10 |Rudiano Lettura creativa Stimolare il piacere della lettura 30ore | Settembre-novembre
secondaria | Rudiano promuovendo un approccio
spontaneo e gratificante ai libri,
scoprendo generi e autori che
risuonino con gli interessi degli
studenti, sviluppare il pensiero
critico e analitico.

11 |Roccafranca| Che spettacolo Offrire agli studenti 30ore [ Settembre-novembre
secondaria | Roccal un'opportunita unica per
esplorare sé stessi, sviluppare la
propria creativita e acquisire
competenze trasversali
fondamentali.

12 [Roccafranca| Lettura creativa Stimolare il piacere della lettura 30ore [ Settembre-novembre
secondaria | Rocca promuovendo un approccio
spontaneo e gratificante ai libri,
scoprendo generi e autori che
risuonino con gli interessi degli
studenti, sviluppare il pensiero
critico e analitico.

Il numero minimo di partecipanti per ogni percorso & 15.

Art. 1- Requisiti di ammissione
Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso puo partecipare il personale in servizio presso l'istituto
comprensivo di Rudiano alla data di scadenza del termine utile di presentazione della domanda, personale in
servizio presso altri Istituti e personale esterno all’amministrazione ed in possesso dei seguenti requisiti:
a cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione;
b docente in servizio presso I'IC di Rudiano;
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c insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l'interdizione dai pubblici
uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si & a conoscenza, fermo restando 'obbligo di
indicarli in caso contrario;

d godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;

e possesso delle qualita morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165;

Art. 2—Obblighi del personale esperto
Il personale impegnato nella realizzazione del progetto dovra garantire I'esecuzione dei seguenti compiti:
e partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e finalizzati alla definizione dei
programmi, alla predisposizione di materiali e di report sulle attivita svolte, alla organizzazione delle
attivita;
e definire la struttura del progetto formativo: competenze specifiche (obiettivi operativi, metodologie,
strumenti);
e proporre agli studenti attivita in piena aderenza dell’intervento formativo, ai contenuti ed obiettivi del
Progetto per il quale propone la propria candidatura;
e garantire il rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario
redatto dall’istituzione scolastica;
e interagire con i Consigli di classe di appartenenza degli studenti coinvolti nelle attivita per effettuare una
valutazione condivisa delle difficolta degli studenti;
e interagire con il team per la prevenzione della dispersione scolastica, nonché con il responsabile
dell’area di progetto, per I'organizzazione e I'attuazione delle attivita specifiche;
e provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;
e produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attivita svolta, anche ai fini dei
controlli successivi;
e ove necessario, gestire la piattaforma dedicata SIF2127, e comunque registrare la frequenza delle
attivita da parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attivita svolte;
e garantire il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di
sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018,

Art. 3—Obblighi del personale tutor
Il personale impegnato nella realizzazione del progetto dovra garantire |'esecuzione dei seguenti compiti:
e partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e finalizzati alla definizione dei
programmi, alla predisposizione di materiali e di report sulle attivita svolte, alla organizzazione delle
attivita;
e predisporre in collaborazione con I'esperto e nel rispetto del calendario definito dalla scuola, una
programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento;
e curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dell’esperto e
la propria, I'orario di inizio e fine della lezione;
e accertare I'avvenuta compilazione della scheda dei discenti;
e curare il monitoraggio fisico del corso;
e monitorare la piattaforma SIF2127 inserendo dati ed i documenti utili per I"avvio, lo svolgimento e la
chiusura del progetto;
e supportare le fasi di monitoraggio del progetto;
e garantire il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di
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sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018,

Art. 4- Compensi

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

Esperto €70,00all’ora Compenso orario lordo onnicomprensivo (lordo stato)

Tutor €30,00 all'ora Compenso orario lordo onnicomprensivo (lordo stato)

L'attivita dovra risultare da registri didattici e di presenza e/o da documentazioni su piattaforma SIF2127,
contestualmente al lavoro svolto.

Il pagamento dei compensi & condizionato alla effettiva erogazione dei Fondi appositamente stanziati
dall’Autorita di gestione, e pertanto nessuna responsabilita in merito potra essere attribuita alla scrivente
Istituzione Scolastica per eventuali ritardi nel pagamento.

Art. 5- Modalita e termini di partecipazione

L'istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sull’apposito modello (All. 1 — Domanda di
partecipazione) firmata in calce e con gli allegati di seguito indicati, deve essere inviata tramite mail
unicamente all’indirizzo pec: bsic86100r@pec.istruzione.it.

Nell’'oggetto della email (a pena esclusione) dovra essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA
SELEZIONE ESPERTO (o TUTOR) (seguita dal TITOLO DEL LABORATORIO PER CUI CI SI CANDIDA) — Progetto
ESO4.6.A4.A-FSEPN LO-2025-607: MENTI IN MOVIMENTO

Le istanze dovranno pervenire entro le ore 11:00 del 26 agosto 2025

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando,
anche se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della email.
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando.

Alla domanda di partecipazione alla selezione dovranno essere allegati:
1)domanda di partecipazione alla selezione unicamente mediante I'allegato modello (Allegato 1), completa delle
generalita del candidato, indirizzo e recapito telefonico, sottoscrizione e autorizzazione al trattamento dei dati
personali e dichiarazioni in esso contenute;
2) tabella di autovalutazione (Allegato 2) debitamente compilata e sottoscritta, valutando esclusivamente cio che
e strettamente congruente con quanto richiesto dal modulo per il quale si partecipa e che risulta nel curriculum
3)curriculum vitae formato europeo:
a) in pdf: datato, sottoscritto e corredato da copia documento di identita e riportante tutti i titoli
di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando opportunamente
evidenziati per una corretta valutazione;
b) in formato aperto (docx) depurato dai dati sensibili per permettere alla segreteria la
pubblicazione;

4) dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi (Allegato 3)
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L’Amministrazione potra procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni (rif. Art.

71 DPR 445/2000).

Art. 6- Valutazione delle domande

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di ammissione di cui all’art. 3, si procedera alla
valutazione del curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi indicati nella seguente

GRIGLIA DI VALUTAZIONE per il ruolo di ESPERTO

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

PUNTEGGIO MAX

ATTRIBUIBILE

Laurea specialistica inerente i contenuti del corso. Valutazione Fino a 16

89 5 punti
In subordine qualunque altro tipo di laurea Valutazione da 90 a

104 10 punti

Valutazione da 105

a2 110 15 punti

Lode ulteriore punti

1
Ulteriori titoli di studio pertinenti ai contenuti del corso Punti 3 max 2 titoli 6
Attestati di frequenza corsi di aggiornamento e/o | Punti1 max5 corsi 5
formazione inerenti ai contenuti del corso
Pregresse esperienze lavorative svolte presso IC di | Punti 2 max 3 6
Rudiano pertinenti ai contenuti del corso esperienze
Pregresse esperienze lavorative svolte presso altre | Punti 2 max 3 6
istituzioni scolastiche pertinenti ai contenuti del corso esperienze
Ulteriori esperienze lavorative svolte al di fuori del | Punti 1 max 3 3
contesto scolastico pertinenti ai contenuti del corso esperienze

GRIGLIA DI VALUTAZIONE per il ruolo di TUTOR

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

PUNTEGGIO MAX

ATTRIBUIBILE

Laurea specialistica inerente i contenuti del corso. Valutazione Fino a 16

89 5 punti
In subordine qualunque altro titolo di laurea. Valutazione da 90 a

104 10 punti

Valutazione da 105

a2 110 15 punti

Lode ulteriore punti

1
Ulteriori titoli di studio pertinenti ai contenuti del corso. | Punti 3 max 2 titoli 6
Attestati di frequenza corsi di aggiornamento inerenti ai | Punti 1 max 5 corsi 5
contenuti del corso
Pregresse esperienze lavorative svolte presso IC di | Punti 2 max 3 6
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Rudiano pertinenti ai contenuti del corso esperienze
Pregresse esperienze lavorative svolte presso altre | Punti 2 max 3 6
istituzioni scolastiche pertinenti ai contenuti del corso esperienze
Ulteriori esperienze lavorative svolte al di fuori del | Punti 1 max 3 3
contesto scolastico pertinenti ai contenuti del corso esperienze

Le domande pervenute verranno valutate da apposita commissione nominata e presieduta dal Dirigente
Scolastico tramite comparazione del C.V. e secondo i criteri di cui al precedente art. 6.

Sulla base del punteggio attribuito a ciascuna candidatura, il Dirigente Scolastico procedera con proprio
decreto a stilare la graduatoria degli aspiranti per ciascun incarico da conferire.

In caso di parita di punteggio costituira elemento preferenziale la minor eta anagrafica.

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura per figura, purché risultanti dotate dei requisiti di ammissione.

Nel caso pervengano una sola candidatura per entrambe le figure richieste, non si procedera a nomina della
commissione ed i curricula saranno visionati dal Dirigente Scolastico.

Gli esiti della selezione saranno comunicati mediante affissione della relativa graduatoria sul sito
www.icrudiano.edu.it — sezione Piano Estate, contro la quale sara possibile presentare eventuale reclamo
entro 5 giorni dalla data di pubblicazione.

Art. 7- Assegnazione degli incarichi

Il Dirigente scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, conferisce I'incarico al candidato/a
designato/a sulla base delle graduatorie risultanti.

Il Dirigente si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

Art. 8 - Trattamento dati

Ai sensi del decreto 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I'lstituto
Comprensivo di Rudiano per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche
successivamente all’eventuale stipula dell’incarico, per le finalita inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi
inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla
normativa vigente. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della procedura di selezione
comparativa, pena l'esclusione dalla stessa. La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce
automatico consenso del candidato alsuddetto trattamento dei dati personali.

Il responsabile unico del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Bianco Gianfranco.

Del presente avviso viene data diffusione mediante pubblicazione,all'Albo on-line di questa Istituzione
scolastica e sul sito web dell’Istituto www.icrudiano.edu.it, sezione Piano Estate.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Bianco dott. Gianfranco
(Documento firmato digitalmente
ai sensi del C.A.D. e normativa connessa)
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Scuole primarie e secondarie di primo grado di Rudiano, Roccafranca e Urago d’Oglio

ALLEGATO 1: CANDIDATURA ESPERTO/TUTOR (cancellare la voce che non interessa) per il progetto: ESO4.6.A4.A-
FSEPN LO-2025-607: MENTI IN MOVIMENTO

Titolo: Menti in movimento

CUP: H74D25001340007

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL'ISTITUTO
M.A.CHIECCA-RUDIANO

_|_ sottoscritt_ nato il / /

a codice fiscale ,
residente nel comune di CAP

all’indirizzo tel.

cell.

e mail

propone la propria candidatura all'incarico di: (barrare l'incarico per il quale si presenta la

candidatura)

O DOCENTE ESPERTO
O TUTOR

per il progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN LO-2025-607: MENTI IN MOVIMENTO
Titolo: Menti in movimento

CUP: H74D25001340007

modulo: (barrare il numero del percorso per il quale si presenta la candidatura)

PLESSO LABORATORIO
1 |Urago primaria Giochi lessicali con le bee-bot
2 |Urago primaria Laboratorio teatrale

3 [Rudiano primaria | Storytelling: tra linguaggi e creativita

4 [Rudiano primaria Arriva I'eco della montagna

5 [Roccafranca TaleCraft: Recita, Costruisci, Crea!
primaria

6 [Roccafranca Viaggio alla scoperta del mondo dei
primaria robot con Wall-E
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7 |Urago secondaria Sportivamente insieme Urago

8 |Urago secondaria Che spettacolo Urago!

9 [Rudiano secondaria | Sportivamente insieme Rudiano

10 [Rudiano secondaria | Lettura creativa Rudiano

11 |Roccafranca Che spettacolo Roccal
secondaria

12 |Roccafranca Lettura creativa Rocca
secondaria

ll/la sottoscritto/a allega alla presente istanza la seguente documentazione:

1 curriculum vitae in formato europeo sottoscritto e corredato da copia documento identita
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del
citato D.P.R. n. 445/2000, | sottoscritt_, sotto la propria responsabilita dichiara di:
e essere cittadino italiano o di uno degli Stati Membri dell’Unione;
o digodere dei diritti politici in Italia e/o nello Stato Membro di appartenenza;
e di non aver riportato condanne penali, comprese quelle richiamate dall’art. 24 del D.P.R. 11.11.2002
n.313 per le quali & prevista la non menzione nel certificato generale del casellario giudiziale richiesto
dall’interessato, e di non essere a conoscenza di essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi che
compaiono nel casellario giudiziale che pu0 essere richiesto dall’Amministrazione a cui € resa la presente
dichiarazione ai sensi dell’art. 39 medesimo DPR 313/2002
O essere in servizio presso IC di Rudiano in qualita di docente a tempo indeterminato/determinato di
scuola secondaria di primo grado materia di inSegNameNnto..........ccooeeveiieiee e eeeeeiee e ;
O essere in servizio presso altra istituzione scolastica
0O essere esterno all’Amministrazione scolastica
0O essere in POSSesso del titolo diploma/laurea
PIESSO ittt et e con la valutazione di......cceeee e

conseguita

e diavere preso visione dell’avviso di selezione e di accettarlo incondizionatamente.

Data Firma. .

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n
196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente
procedura).

Data Firma. .
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ALLEGATO 2: TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE CANDIDATURA ESPERTO/TUTOR (cancellare la voce che non
interessa) per il progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN LO-2025-607

Titolo: Menti in movimento
CUP: H74D25001340007

COBNOME....viiiiiiiciee e

Candidatura esperto/tutor (cancellare la voce che non interessa)
per il modulo del progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN LO-2025-607: MENTI IN MOVIMENTO

Titolo: Menti in movimento
CUP: H74D25001340007

modulo: (barrare il numero del percorso per il quale si presenta la candidatura)

PLESSO LABORATORIO
1 |Urago primaria Giochi lessicali con le bee-bot
2 |Urago primaria Laboratorio teatrale
3 [Rudiano primaria | Storytelling: tra linguaggi e creativita
4 [Rudiano primaria Arriva I'eco della montagna
5 [Roccafranca TaleCraft: Recita, Costruisci, Crea!
primaria
6 |Roccafranca Viaggio alla scoperta del mondo dei
primaria robot con Wall-E
7 |Uragosecondaria | Sportivamente insieme Urago
8 |Urago secondaria Che spettacolo Urago!
9 [Rudiano secondaria | Sportivamente insieme Rudiano
10 [Rudiano secondaria | Lettura creativa Rudiano
11 [Roccafranca Che spettacolo Rocca!
secondaria
12 |Roccafranca Lettura creativa Rocca
secondaria

Per il ruolo di esperto:

Dichiaro di possedere i seguenti titoli culturali e professionali:

TITOLI CULTURALI E
PROFESSIONALI
(per esperto)

Punteggio
attribuito dal
candidato

Punteggio attribuito
dall’Amministrazione
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Laurea specialistica inerente i contenuti del
corso (indicare tipo, conseguita presso e
punteggio).

In subordine qualunque altro tipo di laurea

Valutazione Fino
a 89 5 punti

Valutazione da
90 a 104 10 punti
Valutazione da

(specificare) 105 a 110 15
punti
Lode ulteriore
punti 1

Ulteriori titoli di studio inerenti le discipline | Punti 3 max 2

del corso ( specificare). titoli

Attestati di frequenza corsi di | Punti 1 max 5

aggiornamento/formazione inerenti le | corsi

discipline del corso (specificare):

L) et e et e

2) e e s sttt

) RS

L TSRS

D) et e et

Pregresse esperienze lavorative svolte | Punti 2 max 3

presso IC di Rudiano pertinenti ai contenuti | esperienze

del corso (specificare):

1)t b st e

2) ettt e s e

B) e st st

Pregresse esperienze lavorative svolte | Punti 2 max 3

presso  altre  istituzioni  scolastiche | esperienze

pertinenti ai contenuti del corso

(specificare):

L e e e st

2) e st e s

) TP

Ulteriori esperienze lavorative svolte al di | Punti 1 max 3

fuori del contesto scolastico pertinenti ai | esperienze

contenuti del corso (specificare):
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Per il ruolo di tutor:

Dichiaro di possedere i seguenti titoli culturali e professionali:

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI
(per tutor)

Punteggio
attribuito dal
candidato

Punteggio attribuito
dall’amministrazione

Laurea specialistica inerente ai contenuti
del corso (indicare tipo, conseguita presso
e punteggio):

In subordine qualunque altro tipo di laurea

Valutazione Fino
a 89 5 punti
Valutazione da 90
2104 10 punti
Valutazione da

(specificare) 105 a 110 15
punti
Lode ulteriore
punti 1

Ulteriori titoli di studio attinenti ai contenuti | Punti 3 max 2

del corso: (specificare) : titoli

L)ttt et s st

2) ettt et st s ees

Attestati di frequenza corsi di | Punti 1 max 5

aggiornamento inerenti i contenuti del | corsi

corso (specificare):

1) OO

2) e e e st r et

) O

R

D) ettt s st

Pregresse esperienze lavorative svolte | Punti 2 max 3

presso IC di Rudiano pertinenti ai contenuti | esperienze

del corso (specificare):
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Pregresse esperienze lavorative svolte | Punti 2 max 3
presso altre istituzioni scolastiche pertinenti | esperienze
ai contenuti del corso (specificare):

Ulteriori esperienze lavorative svolte al di | Punti 1 max 3
fuori del contesto scolastico pertinenti ai | esperienze
contenuti del corso (specificare):

Allegato 3
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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
— Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo
specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Awviso
Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano
Estate).

Codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN LO-2025-607

Titolo: Menti in movimento

CUP: H74D25001340007

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI

(Soggetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

All'attenzione del Dirigente scolastico

1l/La sottoscritto/a nato/a a

il residente a Provincia di Via/Piazza
n. Codice Fiscale

in relazione all’incarico per il profilo di......ccceeveveveecececinieieeeee, Laboratorio/attivita

............................................... nell’ambito del progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A-
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio
2025, n. 96 — Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d.
Piano Estate).

Codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN LO-2025-607
Titolo: Menti in movimento
CUP: H74D25001340007

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
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{//,3 ISTITUTO COMPRENSIVO DI RUDIANO @

Scuole primarie e secondarie di primo grado di Rudiano, Roccafranca e Urago d’Oglio

I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con |'esercizio dell’incarico;
iii. che I'esercizio dell’'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo

grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui
sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi.  di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese
e fornisce il relativo consenso.

[24UTo [1=1 Lo YR L IR

IL DICHIARANTE

Allegato:

= copia del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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