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Prot.  1391                                                                                                Rudiano 27/02/2018                                  

           

  

          All’albo on line   

          Agli Atti 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “ Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento”2014-2020 – Asse I Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSE)-Obiettivo specifico 10.1-Riduzione del 

fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1-Interventi di sostegno agli 

studenti caratterizzati da particolari fragilità” –verbale candidature  esperto/tutor personale interno progetto” Oltre: 

perché ciascuno raggiunga la propria meta” modulo “Regole per stare insieme” 

Codice progetto 10.1.1.A FSEPON-LO-2017-128  

Codice cup H29G16000340007 

 

 

PREMESSO CHE  

VISTO   l’avviso ns prot. n.1104 del 15/02/2018 , con la quale è stata avviata la procedura di selezione   per il    
reclutamento di personale interno in qualità di esperto/tutor  per il progetto Oltre : perché ciascuno raggiunga 
la propria meta” , di cui all’avviso prot.AOODGFID/10862   del 16/09/2016,  modulo “Regole per stare 
insieme” 
CONSIDERATO  che per il modulo in oggetto  è pervenuta una unica candidatura  per la figura di tutor e nessuna 
candidatura per la figura di esperto; 
NON SI PROCEDE a  nomina di una commissione di gara;  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO   l’avviso ns prot. n.1104   del 15/02/2018 , con la quale è stata avviata la procedura di selezione   per il    
reclutamento di personale interno in qualità di esperto/tutor per il progetto Oltre : perché ciascuno raggiunga 
la propria meta” , di cui all’avviso prot.AOODGFID/10862   del 16/09/2016, modulo “Regole per stare insieme”  

VISTE  le candidature pervenute per la figura di esperto 

titolo modulo Candidati per la 
figura di esperto 

Regole per stare 
insieme 

Nessuna 
candidatura 
pervenuta 

Si procederà con nuovo bando aperto al personale in servizio presso altre scuole ed a personale esterno 
all’amministrazione 

 
 

Il dirigente scolastico 

VISTO   l’avviso ns prot. n.1104   del 15/02/2018 , con la quale è stata avviata la procedura di selezione   per il    
reclutamento di personale interno in qualità di esperto/tutor per il progetto Oltre : perché ciascuno raggiunga 
la propria meta” , di cui all’avviso prot.AOODGFID/10862   del 16/09/2016, modulo “Regole per stare insieme”  

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI RUDIANO 

25030 Rudiano - Via De Gasperi, n. 41 - TEL. 0307069017 - FAX 0307069018 

C.F. 82002390175 - C.M. BSIC86100R 

email: bsic86100r@istruzione.it bsic86100r@pec.istruzione.it - internet: www.icrudiano.gov.it 

codice univoco ufficio: UFJLBE 

 

Scuole primarie e secondarie di primo grado di Rudiano,  Roccafranca e Urago d’Oglio 

http://www.icrudiano.gov.it/
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VISTE  le candidature pervenute per la figura di tutor: 

 
 

 
PROCEDE ALLA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE PERVENUTE PER LA FIGURA DI TUTOR 

 
1)CANDIDATO:   CAPITANIO RAFFAELLA NATA A CHIARI  IN SERVIZIO IN QUALITA’ DI DOCENTE A TEMPO 

INDETERMINATO PRESSO L’ISTITUTO. 
Titolo del modulo a cui si riferisce la 

candidatura  
REGOLE PER STARE INSIEME 

candidatura presentata entro i termini 

previsti dal bando 
SÌ 

utilizzo del modulo di candidatura 

allegato all’avviso prot. 1104  del 

15/02/2018 

SÌ 

sottoscrizione delle dichiarazioni 

previste nell’avviso 
SÌ 

presenza del curriculum vitae in 

formato europeo 
SÌ 

possesso del requisito di ammissione : 

docente laureato con adeguate 

competenze informatiche in servizio 

presso  l’IC 

 

SÌ 

VALUTAZIONE TITOLI 
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI 

 

 PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Laurea specialistica inerente ai contenuti del modulo Valutazione Fino a 89   

5 punti 

Valutazione da 90 a 

104 10 punti 

Valutazione da 105 a 

110 15 punti 

Lode ulteriore punti 1 

 

15 

Ulteriori titoli di studio attinenti ai contenuti del modulo  Punti 3 max 2 titolo 3 

Attestati di frequenza corsi di aggiornamento inerenti i 

contenuti del modulo 

Punti 1 max 5 corsi 4 

Documentata esperienza rispetto ai contenuti del modulo, in 

ambito didattico nella fascia di età 6-13 anni 

Punti 2 max 2 

esperienze 

0 

Pregresse esperienze lavorative svolte presso ic di Rudiano 

pertinenti ai contenuti del modulo 

Punti 2 max 3 

esperienze 

2 

Ulteriori esperienze lavorative svolte al di fuori del contesto 

scolastico pertinenti ai contenuti del modulo 

Punti 1 max 3 

esperienze 

0 

Incarichi interni all’amministrazione come formatore per corsi 

inerenti i contenuti del modulo 

Punti 3 max 

3esperienze 

0 

Incarichi esterni all’amministrazione come formatore per corsi 

inerenti i contenuti del modulo 

Punti 2 max 2 

esperienze 

0 

ECDL o certificazione nelle TIC Punti 1 max 5 titoli 0 

 TOTALE 24 

 

Regole per stare 
insieme 

Capitanio Raffaella 
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Il dirigente scolastico, visti il curriculum del candidato , attesta la presenza delle competenze previste 
per l’incarico di tutor di cui all’avviso prot.n.1104 del 15/02/2018 . Considerato che poiché è 
pervenuta una sola candidatura ed unicamente per la figura di tutor, non vi sono aventi diritto a 
presentare ricorso avverso l’individuazione dei docenti e non si rende quindi necessario attendere i 15 
giorni dalla pubblicazione all’albo dell’esito della selezione prima di procedere alla nomina.   
 
Tabella individuazione tutor 
Titolo del modulo Docente esperto individuato 
Regole per stare insieme Capitanio Raffaella 
 

 

Il Dirigente Scolastico 

                                                                      (Sibilia Dott.ssa Letizia Elena) 
   

 

 

 

 


