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Scuole primarie e secondarie di primo grado di Rudiano, Roccafranca e Urago d’Oglio

Prot. 2453/4.1.p Rudiano, 22/04/2016
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Interministeriale n. 326 del 12/10/1995;
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;
VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche®;
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, recante il regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
VISTA la Legge n. 107 del 13.07.2015, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti, artt. 121-125;
VISTO il Piano di formazione del personale scolastico 2016-2019 di cui al DM 797/2016;
VISTA la nota MIUR prot. 1522 del 13/01/2017 di assegnazione delle risorse finanziarie per I’a.s. 2016/2017
VISTA la nota MIUR prot. 40587 del 22/12/2016 relativa alla formazione del personale ATA per a.s. 2016/17
TENUTO CONTO delle priorita formative stabilite dalla rete di ambito 9 della Lombardia
VISTA la nota MIUR — Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e professione- Direzione generale per il
personale scolastico del 6/03/2017 di accompagnamento del <Documento di lavoro per lo sviluppo del Piano di
formazione docenti 2016-2019. Questioni operative>.
VISTI gli avvisi di selezione relativi al corso di formazione “Dal curricolo per competenze alla valutazione delle
competenze” prot.n.2182 del 07/04/2017 personale interno all’ambito e prot.n. 2184 del 07/04/2017 personale esterno
all’ambito, con scadenza 21/04/2017 ore 10;
CONSIDERATO che nel termine fissato sono pervenute:
n.0 candidature di personale interno all’ambito
n.1 candidature di personale esperto all’ambito;
ACCERTATA la disponibilita ad assumere 1’incarico da parte del personale individuato;

DISPONE
ART.1
La commissione di gara per la valutazione delle candidature pervenute e conseguente individuazione del formatore
esperto per il corso di formazione “Dal curricolo per competenze alla valutazione delle competenze”, e cosi
costituita:

Presidente Sibilia Letizia Elena Dirigente scolastico
Componente Bersanini Agnese Docente di lettere
Componente con anche funzione di | Facchetti Maria Rosa Docente primo collaboratore
segretario verbalizzante del dirigente

ART.2

I lavori della commissione si svolgeranno in data 3 maggio 2017 alle ore 14 secondo i criteri indicati negli avvisi di
selezione. Tutte le operazioni della commissione saranno verbalizzate e si concluderanno con la stesura di una
graduatoria nel rispetto dei criteri di aggiudicazione indicati negli avvisi di selezione.

Per I’espletamento dell’incarico non ¢ previsto alcun compenso.

11 dirigente scolastico
(Sibilia dott.ssa Letizia Elena)
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D. Lgs n. 39/1993)
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