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VERBALE DI CANDIDATURA ESPERTO ESTERN! CORSO DI FORMAZIONE “ESSERE CITTADINI COMPETENTI E CONSAPEVOLI”

VISTO  I'awviso ns prot. n.2162 del 07/04/2017, con la quale & stata avviata la procedura di selezione peril
reclutamento di personale interno alla rete ambito 9 in qualita di esperto formatore per il progetto ESSERE CITTADINI
COMPETENT! € CONSAPEVOLI andato deserto
VISTO  'awviso ns prot. n.2163 del 07/04/2017, con la quale & stata avviata la procedura di selezione per il
reclutamento di personale esternc alia rete ambitc 9 in qualita di esperto formatore per i progetto ESSERE CITTADINI
COMPETENT! E CONSAPEVOLI
VISTA  lacandidatura pervenuta:

s Dirigente scolastico in quiescenza ! Ferraboschi Lucia Maria;
CONSIDERATO che Favviso di selezione indicava la possibilita di procedere all attribuzione dell'incarico anche in caso di
unica domanda pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze formative

LA COMMISSIONE , PRESIEDUTA DAL DIRIGENTE SCOLASTICO, IN DATA 3 MAGGIO 2017 ALLE ORE 12
PROCEDE ALLA VALUTAZIONE DELLA DOMANDA PERVENUTA

CANDIDATO: FERRABOSCHI LUCIA MARIA NATA A MANERBIO IL 28/04/1951 CODICE FISCALE: FRRLMR51D68ES840

CANDIDATURA PRESENTATA ENTRO | TERMINI si
PREVIST! DAL BANDO

UTILZZO DEL MODULO DI CANDIDATURA | Si
ALLEGATO  ALUAWISO n.2163  del
07/04/2017

SOTTOSCRIZIONE ~ DELLE  DICHIARAZIONI | Sl
PREVISTE NELL AVVISO

SOTTOSCRIZIONE DEL CONSENSO AL TRATTAMENTO | §§
DEEDATI

COMPILAZIGNE  ALLEGATO 2 TRACCIA st
PROGRAMMATICA

COMPILAZIONE ALLEGATO 3 LIBERATORIA si

PRESENZA DEL CURRICULUM  VITAE TN sl
FORMATO EUROPEO

PRESENZA COPIA CARTA IDENTITA 3]

POSSESS0 REQUISITI GENERALL DI AMMISSIONE Sl
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VALUTAZIONE

Valutazione traccia programmatica

Punteggio attribuito

Partinenza della traccia programmatica all’intervento formativo:

e chiarezza nella descrizione delle attivitd pianificate nelle loro 4
successive fasi;
s livello di innovativitd del progetto formativo; 4
o riproducibilitd delle attivitd formative pianificate anche all'interno | Massimo punti 4 per
della prassi lavorativa quotidiana (didattica / gestionale / | ogni voce fino ad un 4
amministrativa..}; massimo di 20 punti
e validitd del quadro di riferimento teorico e metodologico; 4
¢ qualitd della documentazione didattico — formativa di supporto ad
incontri (materiale multimediale / slide — schemi — mappe 4
concettuali originali / sitografia di riferimento..)
Totale 20
Valutazione esperienze professionall
a. Incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni,
seminari, conferenze, espressamente Indirizzati all’approfondimento
degh. argomenti ?nerf.entl I’?rea. ‘tematlca per cui :r.:. propo‘ne puni 4 per ogni 12
candidatura, organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centralio | . . '
periferici del MIUR {USR/UST), Istituzioni Scolastiche, centrl di ricerca e mcarl-co, 'fmo @ . un
enti di formazione e associazioni accreditati dai MIUR, ISFOL, FORMEZ, massimo di 20 punti
INVALSI, da Enti e dalle Regioni
b. Incarichl di docenza in corsi Universitari {Corsi di Laurea, Master, | Punti 4 per ogni
Corsi di perfezionamento, ecc} per gli ambiti tematici inerenti farea per | annualita, fino a un 12
cui si propone candidatura massimo di 12 punti
¢. Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, | Punti 2 per ogni
nazionall efo internazionali in qualitd di docenti, progettisti, | annualita, fino a un 8
coordinatori efo referenti, su tematiche inerenti l'area per cui si massimo di 8 punti
propone candidatura
d. Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti didattici cartacei o | Punti 3 per ogni
digitali che affrontino argomenti inerenti la tematica per cui si propone pubblicazione fino ad 9
candidatura un massimo di 9 punti
e. Esperienze di formatore in materia curricolare condotte presso le | Punti 3 per esperienza,
scuole successive alle Indicazioni Nazionali per il curricolo del 2009 fino a un massimo di 21 21
punti
f. Disponibilita ad adeguare Il proprio intervento al lavoro gid in essere | Punti 10 se disponibilita 10
nell’istituto e a fornire materiali rivisti e organizzati espressa
TOTALE 100 PUNTI 94

Vista la valutazione dell’'unica domanda pervenuta, risultata pienamente rispondente alle esigenze formative, viene
individuata quale esperto formatore per il progetto “ESSERE CITTADINI COMPETENTI E CONSAPEVOL, la sigra

FERRABOSCHI LUCIA MARIA
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