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Prot. 6307







Rudiano 22 maggio 2026
circ.n. 228








Ai Sigg. Genitori









Esercenti la podestà genitoriale









degli alunni della scuola Primaria









di









Rudiano









Roccafranca









Urago d’Oglio








 Loro sedi

      Oggetto: Proclamazione di sciopero: CUB, ADL Varese, SGB, SI Cobas, USI CIT, con 



   adesione di USI 1912, SBN, CUB PI e FI-SI hanno proclamato uno sciopero 
                     generale di tutte le categorie pubbliche e private.
In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALINTERESSATO

         lo sciopero si svolgerà per l’intera giornata del 29 maggio 2026
 interesserà tutto il personale, docente e Ata in servizio nell’istituto;

b) MOTIVAZIONI:
la guerra, l'economia della guerra e le spese militari, lo sfruttamento sul lavoro e la precarietà, il genocidio in Palestina e la fornitura di armi a Israele, l'assenza di politiche sociali (emergenza abitativa e mancanza di piani di sviluppo per edilizia popolare), le politiche repressive dei diversi decreti sicurezza, gli abusi della Commissione di Garanzia e le delibere che restringono il diritto di sciopero, l'assenza di politiche industriali, le morti sul lavoro. PER: la pace, gli investimenti per scuola e sanità, salario minimo non inferiore a 12 euro, la reintroduzione del meccanismo automatico di adeguamento delle retribuzioni all'andamento del costo della vita, il sostegno incondizionato alla nuova Flotilla, una riforma seria degli ammortizzatori sociali, l'abrogazione delle leggi 146/90 e 83/2000, la tutela della salute e la sicurezza sui luoghi di lavoro.

c)
RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE


La rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come 
certificate dall’ARAN per il triennio: 2025-2027 è consultabile alla pagina

(Accertamento rappresentatività triennio 2025-2027 | Aran Agenzia

 HYPERLINK "https://www.aranagenzia.it/novita/accertamento-rappresentativita-triennio-2025-2027/" \h )
d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU


Nell’ultima elezione delle RSU di questo istituto, le organizzazioni sindacali hanno 
ottenuto le seguenti percentuali di voti, in rapporto al totale degli aventi diritto al voto:

	SNALS-CONFSAL
	34,05%

	FEDERAZIONE CISL SCUOLA, UNIVERSITA’,RICERCA
	8,62%

	UIL  SCUOLA RUA
	9,48%


Le organizzazioni sindacali in oggetto C.S.L.E. (confederazione Sindacale Lavoratori Europei) non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti. 

d) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

Nei precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto nel corso del corrente a.s. hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione scolastica: zero.

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: 

non sono previste prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che:

 - non é possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. 

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 

Cordialità.








Il dirigente scolastico 







         (Bianco Dott. Gianfranco)

 





(documento firmato digitalmente ai sensi del codice







dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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